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‘Le Ministere de

I’Education Nationale
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Jeunesse et des Sports et
de la Cohésion Sociale

°Le Ministere du Tourisme
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*30 a 50 contrats de travail a durée déterminée en

*+ de 2500 adhérents répartis sur I’ensemble de la

‘Le Ministere, de la Jeunesse et des Sports et de la

L' Aroeven Bourgogne c’est :

7 salariés permanents

particulier des CEE
*9 équivalents temps plein

*Un budget annuel de 550 000 euros

Bourgogne Ministere du Tourisme

*Une cinquantaine de bénévoles et volontaires

Cohésion Sociale

Le Ministere du Tourisme
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Nous intervenons aupres des éleves pour :

*Lutter tre Ie decrochage scolaire.
*Préveni %\ arcelement a I'école.
*Eduquer \ citoyenneté

*Favoriser I’engagement des jeunes
*Lutter cotre les discriminations
*Accompagner et coordonner la mise en place de dispositifs éducatifs, d'actions et de
projets.

*Accompagner les professionnels au développement d'une thématique, d'un item du
projet d'établissement ou de la classe.

*Intervenir en co-formation ou en co-animation aupres des éleves

o e g

i f(f /
111/ //,"“v //[/,’," '}."’ /
/1] /,f/ c/,"ﬁ:/’(/“"‘///;j /



////////////////// G
Ar ven rormer et accon 0,

i

LA

< | ‘!\\\‘Jl S5\ g€ neaucatid
i

//////////////////// /////////// i

( [
/

]

/
I

|
!

|” il
°For agi iesBAFA-
BAF ID S 1S notre
rese social \\q‘)“n‘s\:.\‘
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animateurs pour
approfondir leurs pratiques
et connaissances.
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en centre de vacances est ;y s
‘'enfant ou

stimulante, formatrice et inou
I’adolescent.

d'éducation, de decouverte it/

* Vivre en groupe, rencontrer d’autres personnes s’ouvrir,

se confronter, se forger d’'autres repere$ découvrir

d’autres lieux, d’ autres rythmes, des actlvﬁt . C'est un
moment unique pour l|'enfant, adolescent
I'adolescent d’expérimenter le sens de sponsabllltes
I'autonomie, d’initier un engageme citoyen

développant, par la vie collective, les valeurs de respect
de l'autre et des différences, de solidarité, d’écoute, de
compréhension, d’acceptation de l'autre ...

* Le centre de vacances est un espace mixte ou se

rencontre les jeunes, filles et garcons, de toutes cultures,
tous quartiers, toutes origines sociales ; et ce avec
I'’encadrement d’adultes, convaincus, formés et engagés
dans I'accompagnement des jeunes a la prise d’autonomie

et diinitiatives ||
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Les classes de déco ivertes sont des moments fL\ d\j\\ ‘a ative
l l ” ‘Vén privilégié pour permettre aux elé\H s de
*Acquérir p tone apprendre a gérer la vie quotidienne, donner Ie go F %‘: ‘I ponsabilités,
“Savoir &t h|‘ il Hal i o
avoir étr e ensemb pprendre la vie sociale, ses codes et ses regle.ﬂ ance, 'construire une
démarche lst ! Da | | mcollect|V|te | /L |
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*Parfaire de \pétences | éthodologiques : mettre en ceuvre et s approbner Jme/ emarche scientifique

(traiter des |nformat|ons observer, chercher, comparer, émettre des hypotheses, vérifier).
*Affiner les concepts de temps et d’espace : a travers des situations nouvelles, se resituer dans des espaces
différents, rellgr passé et présent, se prOJeter dans le futur. //

*Réinvestir des connaissances de base : écrire, lire, compter pour questionner, communiquer et ré‘
Progresser en re ettant en question les acquis a partir de situations nouvelles et vivantes. I
*S’approprier ¢ s techmques et maitriser des outils : pratiquer des activités sportives ou culturqf (
des outils tech glques 11111 /,//

onter.

et utiliser

119, rue de Marsannay 21300 CHENOVE
Tel : 03 80 67 3343 Fax : 09 55 22 33 58
Courriel : aroeven.dijon@aroeven.fr
www.aroeven-bourgogne.fr
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